附件1

青海煤矿设计研究院有限责任公司
2022年春季公开招聘岗位需求表


	序号
	用人

部门
	招聘

岗位
	职位简介
	岗位类别
	招聘

人数
	学历学位要求
	年龄 

要求
	其他

条件

	1


	工

业

设

计
所
	采矿设计
	从事煤矿、金属非金属矿山采矿设计各2名
	专业技术

岗
	4人
	一本类院校一本专业，大学本科及以上，取得相应学位。

硕士研究生不限毕业院校
	大学应届本科毕业生25周岁以下；

往届本科毕业生30岁以下；
硕士研究生35周岁以下

具有中级及以上职称或注册类执业资格证书者不受年龄限制。
	具有较好的专业理论知识和文字功底，能适应野外高海拔地区出差。熟悉矿山工程业务者优先

	
	
	地质工程
	从事矿山地质地质环境恢复治理、矿山地质设计
	
	2人
	
	
	

	
	
	电气工程
	从事矿山、建筑、市政项目供配电设计
	
	2人
	
	
	

	
	
	安全工程
	从事矿山安全类工程设计及技术服务
	
	2人
	
	
	

	
	
	水工设计
	从事尾矿库工程设计及技术服务
	
	1人
	
	
	

	
	
	水土保持
	从事环境保护及水土保持类工程设计
	
	1人
	
	
	

	
	
	节能设计
	从事节能报告编制及节能技术服务
	
	1人
	
	
	

	2
	建

筑

市

政
所
	建筑设计
	从事工业与民用建筑项目建筑设计
	专业技术

岗


	2人
	一本类院校一本专业，大学本科及以上，取得相应学位。硕士研究生不限毕业院校


	1.大学应届本科毕业生25周岁以下；

2.往届本科毕业生30周岁以下；
硕士研究生35周岁以下。

具有中级及以上职称或注册类执业资格证书者不受年龄限制。

	具有较好的专业理论知识和文字功底，有相关设计经验者、有注册类资格证书者优先
能适应野外高海拔地区出差。

	
	
	结构设计
	从事工业与民用建筑结构设计
	
	2人
	
	
	

	
	
	给排水设计
	从事工业与民用建筑给排水设计
	
	1人
	
	
	

	3
	职

业

卫

生

所
	预防医学
	从事职业病危害因素采样、报告编制及职业卫生技术服务
	
	2人
	
	
	

	4
	综合办公室
	人力资源
	从事人事档案、培训档案管理、党群事务工作
	管

理

岗


	1人
	一本类院校一本专业，大学本科及以上，取得相应学位。硕士研究生不限毕业院校
	1.往届本科毕业生30周岁以下、硕士研究生35周岁以下。


	要求：中共党员，具有较强的文字功底，熟悉人事档案管理、材料写作，有企业、政府党务工作经验者优先。

	5
	设计管理室
	设计管理
	从事项目招投标、设计管理工作
	
	1人
	
	
	具有较强的文字功底，熟悉招投标流程，有相关经验者优先。


